
ПРОТОКОЛ № 01/26
засідання Вченої ради 

Вищого навчального закладу 
«Міжнародний технологічний університет «Миколаївська політехніка»

27 грудня 2025 року                                                                         м. Миколаїв

Головуючий: 
Євгенія ПОЛЯКОВА – в.о. ректора. 
Секретар: Валентина ЛЕОНТЬЄВА. 
Всього членів Вченої ради: 16 осіб. 
Присутні: 16 осіб.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:
1. Розподіл обов’язків між членами Вченої ради (обрання голови, заступника 

голови, вченого секретаря).
2. Розгляд  та  затвердження  нової  редакції  Положення  про  Вчену  раду  та 

Регламенту Вченої ради.
3. Про роботу Вченої ради в умовах воєнного стану.
4. Внесення змін до локальних нормативних актів Університету.

5. Про результати моніторингу якості освітньої діяльності та якості освіти за І 
семестр  2025–2025  навчальний  рік,  аналіз  функціонування  внутрішньої 
системи забезпечення якості освіти, ефективності використання електронного 
освітнього середовища Moodle, стану навчально-методичного забезпечення 
освітніх  програм  та  визначення  заходів  щодо  вдосконалення  цифрової 
інфраструктури Університету.

1. СЛУХАЛИ: 
Про розподіл обов’язків між членами Вченої ради. 
ВИСТУПИЛИ: 
В.о. ректора Євгенія Полякова поінформувала про вимоги п. 5.7 Статуту щодо 

обрання керівних органів Вченої ради. 
За  результатами  обговорення  було  створено  лічильну  комісію  у  складі: 

Литовченко Л.В., Назаренко О.Г., Потишняк О.М. 
За підсумками таємного голосування (присутні 16 членів ради): 
– Головою Вченої ради обрано Євгенію ПОЛЯКОВУ (16 «За»). 
– Заступником голови обрано Володимира НОВОШИЦЬКОГО (16 «За»). 
– Вченим секретарем обрано Валентину ЛЕОНТЬЄВУ (16 «За»).
ВИРІШИЛИ: 
1.1.  Обрати Головою Вченої  ради в.о.  ректора,  кандидата  економічних наук 

Євгенію ПОЛЯКОВУ. 
1.2. Обрати заступником голови Вченої ради кандидата технічних наук, доцента 

Володимира НОВОШИЦЬКОГО. 
1.3. Обрати вченим секретарем доцента кафедри Валентину ЛЕОНТЬЄВУ.

2. СЛУХАЛИ: 
Розгляд та затвердження Положення про Вчену раду та Регламенту Вченої ради. 
ВИРІШИЛИ: Затвердити нову редакцію Положення про Вчену раду Вищого 



навчального  закладу  «Міжнародний  технологічний  університет  «Миколаївська 
політехніка» та Регламент Вченої ради.

3. СЛУХАЛИ: 
Про роботу Вченої ради в умовах воєнного стану. 
ВИРІШИЛИ: 
Для забезпечення стійкого функціонування Університету під час воєнного стану: 
3.1. Надати в.о. ректора право самостійно приймати рішення з питань організації 

освітнього процесу та фінансово-господарської діяльності, що потребують погодження 
Вченої ради, з наступним їх затвердженням на найближчому засіданні. 

3.2. Дозволити проведення засідань Вченої ради без дотримання регламентних 
норм щодо порядку та черговості в умовах воєнного часу.

4. СЛУХАЛИ: 
Про внесення змін до локальних нормативних актів Університету. 
ВИРІШИЛИ: 
Затвердити  зміни  та  доповнення  до  переліку  внутрішніх  нормативних 

документів, зокрема:
- Положення про організацію освітнього процесу. 
- Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти. 
- Положення про центр забезпечення якості освіти. 
- Положення про моніторинг якості освітньої діяльності. 
- Положення про самооцінювання освітніх програм. 
- Положення про раду роботодавців. 
- Положення про Вчену раду. 
- Положення про навчально-методичну раду
- Положення  про  порядок  формування,  затвердження,  моніторингу  та 

перегляду освітньо-професійних програм. 
- Положення про гаранта освітньо-професійної програми. 
- Положення про порядок розроблення та затвердження навчальних планів. 
- Положення про індивідуальний навчальний план здобувача освіти. 
- Положення про  формування індивідуальної  освітньої  траєкторії  здобувача 

освіти. 
- Положення про порядок вибору освітніх компонентів. 
- Положення про графік освітнього процесу. 
- Положення про планування та облік навчального навантаження педагогічних і 

науково-педагогічних працівників. 
- Положення  про  підвищення  кваліфікації  та  стажування  педагогічних  і 

науково-педагогічних працівників
- Положення про навчально-методичне забезпечення освітнього процесу. 
- Положення про силабус освітнього компонента. 
- Положення про робочу програму освітнього компонента. 
- Положення про електронний навчальний курс. 
- Положення про електронні освітні ресурси. 
- Положення про каталог вибіркових освітніх компонентів. 
- Положення про організацію дистанційного навчання. 
- Положення про систему управління навчанням Moodle. 
- Положення про змішане навчання. 
- Положення  про  використання  інформаційно-комунікаційних  технологій  в 



освітньому процесі. 
- Положення про електронний документообіг. 
- Положення про кібербезпеку та захист інформаційних ресурсів. 
- Положення про практичну підготовку здобувачів освіти. 
- Положення про організацію навчальної практики. 
- Положення про організацію виробничої практики. 
- Положення про організацію переддипломної практики. 
- Положення про бази практичної підготовки. 
- Положення про оцінювання результатів навчання здобувачів освіти. 
- Положення про поточний, модульний та семестровий контроль знань. 
- Положення про ліквідацію академічної заборгованості. 
- Положення про апеляцію результатів оцінювання. 
- Положення про визнання та перезарахування результатів навчання. 
- Положення про атестацію здобувачів освіти. 
- Положення про екзаменаційну комісію. 
- Положення про кваліфікаційну роботу здобувача освіти. 
- Положення  про  організацію  та  проведення  Єдиного  державного 

кваліфікаційного іспиту. 
- Положення про організацію та проведення ліцензійного інтегрованого іспиту 

«Крок». 
- Положення про повторне проходження атестації. 
- Положення про академічну доброчесність. 
- Положення про перевірку академічних текстів на ознаки плагіату. 
- Положення про комісію з питань академічної доброчесності. 
- Положення про використання технологій штучного інтелекту в освітньому 

процесі.
- Положення про інклюзивне навчання. 
- Положення  про  забезпечення  рівних  прав  та  можливостей  учасників 

освітнього процесу. 
- Положення про запобігання та протидію булінгу (цькуванню). 
- Положення  про  запобігання  та  протидію  дискримінації,  сексуальним 

домаганням та гендерно зумовленому насильству. 
- Положення про психологічну службу та психологічний супровід учасників 

освітнього процесу. 
- Положення про застосування державної мови в освітньому процесі. 
- Положення про національно-патріотичне виховання та громадянську освіту. 
- Положення про організацію освітнього процесу в умовах воєнного стану та 

надзвичайних ситуацій. 
- Положення про організаційну структуру
- Положення про техніко-економічний факультет
- Положення про кафедру
- Положення про відділення фахової передвищої освіти
- Положення про циклову комісію
- Положення
- Положення
- Положення
- Положення про студентське самоврядування.
- Положення про порядок участі здобувачів освіти в управлінні Університетом.



- Положення  про  підтримку  студентських  ініціатив,  громадської  та 
волонтерської діяльності здобувачів освіти.

- Положення про проведення конференції (загальних зборів) здобувачів освіти.
- Положення про Асоціацію випускників.
- Положення про академічну мобільність. 
- Положення про міжнародне співробітництво. 
- Положення про визнання результатів міжнародного навчання.
- Положення про організацію наукової та науково-технічної діяльності.
- Положення про організацію студентської наукової діяльності.
- Положення  про  наукові  заходи  (конференції,  семінари,  круглі  столи, 

вебінари).
- Положення про інноваційну діяльність та трансфер знань і технологій.
- Положення  про  бібліотеку  та  інформаційно-бібліотечне  забезпечення 

освітнього процесу.
- Положення про інституційний репозитарій.
- Положення  про  порядок  користування  бібліотечними  та  електронними 

інформаційними ресурсами.

5. Про результати моніторингу якості освітньої діяльності та якості освіти у 
Вищому  навчальному  закладі  «Міжнародний  технологічний  університет 
«Миколаївська  політехніка»  за  І  семестр  2025–2026  навчальний  рік,  аналіз 
функціонування  внутрішньої  системи  забезпечення  якості  освіти,  ефективності 
використання  електронного  освітнього  середовища  Moodle,  стану  навчально-
методичного забезпечення освітніх програм та визначення заходів щодо подальшого 
розвитку цифрової інфраструктури Університету

СЛУХАЛИ:
Виконувача  обов'язків  ректора  Вищого  навчального  закладу  «Міжнародний 

технологічний університет «Миколаївська політехніка» Полякову Євгенію Сергіївну, 
яка доповіла про результати проведення внутрішнього моніторингу якості освітньої 
діяльності та якості освіти за І семестр 2025–2026 навчальному році.

У доповіді зазначено, що моніторинг проводився відповідно до Законів України 
«Про освіту», «Про вищу освіту», Положення про внутрішню систему забезпечення 
якості  освіти,  Положення  про  моніторинг  якості  освіти,  Положення  про  Центр 
забезпечення якості освіти, Плану роботи Центру забезпечення якості освіти та рішень 
Вченої ради.

Моніторинг  охоплював  оцінювання  ефективності  реалізації  освітньо-
професійних  програм,  організації  освітнього  процесу,  кадрового  забезпечення, 
навчально-методичного  забезпечення,  якості  електронних  навчальних  курсів, 
функціонування  системи  управління  навчанням  Moodle,  результатів  анкетування 
здобувачів освіти, педагогічних і науково-педагогічних працівників, роботодавців, а 
також аналіз дотримання принципів академічної доброчесності та виконання вимог 
внутрішньої системи забезпечення якості освіти.

За результатами проведеного моніторингу встановлено, що освітній процес в 
Університеті  організовано  відповідно  до  вимог  чинного  законодавства  України  та 
внутрішніх  нормативних  документів.  Освітньо-професійні  програми  забезпечені 
необхідними навчальними планами, силабусами, робочими програмами навчальних 
дисциплін, методичними рекомендаціями та електронними навчальними курсами.



Доповідач повідомила, що протягом навчального року забезпечено стабільне 
функціонування  цифрового  освітнього  середовища  на  платформі  Moodle.  Значно 
розширено  електронні  освітні  ресурси,  удосконалено  структуру  електронних 
навчальних курсів,  збільшено кількість інтерактивних елементів,  тестових завдань, 
електронних навчально-методичних матеріалів та засобів контролю знань.

Водночас  результати  моніторингу  засвідчили  необхідність  подальшого 
вдосконалення окремих електронних навчальних курсів, систематичного оновлення 
навчально-методичного  забезпечення,  розширення  використання  мультимедійних 
навчальних матеріалів, відеолекцій, інтерактивних практичних завдань та цифрових 
сервісів підтримки дистанційного навчання.

Окрему  увагу  приділено  результатам  опитування  здобувачів  освіти,  які 
позитивно  оцінили  доступність  навчальних  матеріалів,  якість  організації 
дистанційного  навчання,  оперативність  консультацій  педагогічних  і  науково-
педагогічних  працівників  та  можливість  навчання  в  асинхронному  режимі  із 
використанням платформи Moodle.

За результатами аналізу сформовано перелік рекомендацій щодо подальшого 
вдосконалення внутрішньої системи забезпечення якості освіти та розвитку цифрового 
освітнього середовища Університету.

ВИСТУПИЛИ:
Члени Вченої ради відзначили, що проведення систематичного внутрішнього 

моніторингу є одним із ключових механізмів забезпечення та підвищення якості освіти, 
який  дозволяє  своєчасно  виявляти  проблемні  питання,  оцінювати  ефективність 
освітньої діяльності та приймати обґрунтовані управлінські рішення.

Під  час  обговорення  було  наголошено  на  необхідності  подальшого 
вдосконалення  електронного  освітнього  середовища,  забезпечення  регулярного 
оновлення електронних навчальних курсів, підвищення якості цифрових навчальних 
матеріалів,  розвитку  системи  електронного  оцінювання  результатів  навчання  та 
розширення використання сучасних інформаційно-комунікаційних технологій.

Члени  Вченої  ради  підтримали  пропозицію  щодо  продовження  практики 
проведення комплексного внутрішнього моніторингу, розширення участі роботодавців 
у процедурах оцінювання освітньо-професійних програм та систематичного аналізу 
результатів анкетування всіх категорій учасників освітнього процесу.

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію  виконувача  обов'язків  ректора  Полякової  Євгенії 

Сергіївни  про  результати  моніторингу  якості  освітньої  діяльності  та  якості 
освіти за І семестр 2025–2026 навчальний рік взяти до відома.

2. Схвалити результати внутрішнього моніторингу якості  освіти та 
визнати  функціонування  внутрішньої  системи  забезпечення  якості  освіти 
Університету  таким,  що  відповідає  вимогам  законодавства  України  та 
внутрішніх нормативних документів.

3. Відзначити позитивні результати роботи структурних підрозділів 
щодо:

 забезпечення якості освітньої діяльності;
 розвитку цифрового освітнього середовища;
 функціонування системи управління навчанням Moodle;
 удосконалення електронних навчальних курсів;
 забезпечення академічної доброчесності;
 розвитку внутрішньої системи моніторингу якості освіти;



 організації дистанційного навчання.
4. Центру забезпечення якості освіти:
 завершити узагальнення результатів проведеного моніторингу;
 підготувати підсумковий аналітичний звіт;
 довести результати моніторингу до відома структурних підрозділів;
 здійснювати контроль за виконанням рекомендацій, підготовлених 

за результатами моніторингу.
5. Деканам  факультетів,  керівнику  Відділення  фахової  передвищої 

освіти,  завідувачам  кафедр,  гарантам  освітньо-професійних  програм  та 
педагогічним і науково-педагогічним працівникам забезпечити:

 актуалізацію  навчально-методичного  забезпечення  освітніх 
компонентів;

 оновлення електронних навчальних курсів;
 розширення використання інтерактивних можливостей платформи 

Moodle;
 впровадження сучасних цифрових технологій навчання;
 удосконалення  електронних  засобів  контролю  результатів 

навчання.
6. Рекомендувати  структурним  підрозділам  під  час  планування 

освітньої  діяльності  враховувати  результати  проведеного  моніторингу, 
рекомендації Центру забезпечення якості освіти, пропозиції здобувачів освіти, 
роботодавців та інших заінтересованих сторін.

7. Контроль за виконанням цього рішення покласти на виконувача 
обов'язків  ректора  Полякову  Євгенію  Сергіївну  та  керівника  Центру 
забезпечення якості освіти.
Результати голосування:
«За» – 16.
«Проти» – немає.
«Утрималися» – немає.
Рішення прийнято одноголосно.

Голова Вченої ради                                                      Євгенія ПОЛЯКОВА

 Учений секретар                                                          Валентина ЛЕОНТЬЄВА


